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Sokan vannak, akiket mas hasonlo helyzetben levok emberekhez viszo-
nyitva hatrdnyosan kiilonboztetnek meg valamilyen tulajdonsdguk miatt.
Ezek a tulajdonsagok sokfélék lehetnek. Az egyenld banasmodrdl és az esély-
egyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény felsorolja és védeni
kivanja a kovetkezd tulajdonsagokat: a nem, faji hovatartozas, borszin, nemzeti-
ség, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez val6 tartozas, anyanyelv, fogyatékossag,
egészségi allapot, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddés, politikai vagy mas veé-
lemény, csaladi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag, szexualis irdnyultsag,
nemi identitas, ¢életkor, tdrsadalmi szarmazas, vagyoni helyzet, foglalkoztatasi
jogviszony, érdekképviselethez valo tartozas, vagy egyéb helyzet, illetve tulaj-
donsag.

A hatranyos megkiilonbdztetés megtorténtét mindig a sérelmet szenvedd-
vel 0sszehasonlithatd helyzetben levd személyhez vagy csoporthoz vald viszo-
nyitasban kell vizsgalni. Diszkriminacié érhet egy személyt, de csoportokat is.
P¢ldaul, ha valakit valamilyen a felsorolasban is taldlhatd tulajdonsaga miatt
nem alkalmaznak annak ellenére, hogy a képzettsége, végzettsége mas jelentke-
z0khoz hasonlitva azonos, vagy akar jobb. Ha valakit példaul nem szolgalnak ki
egy boltban, vagy nem l€phet be valamely szolgaltatdo helyiségébe €s ezt olyan
tulajdonséagra hivatkozéssal teszik, ami a felsorolasban szerepel, akkor hatranyos
megkiilonboztetés torténik.

Hatranyos megkiilonboztetést okozhat allami-, 6nkormdanyzati szervek,
fegyveres erdk ¢és, rendvédelmi szervek, kozszolgéltatok, oktatasi-, szocialis-,
gyermekvédelmi-, miivelddési €s egészségiigyl szolgaltatast nyujtd intézmé-
nyek, onkéntes biztositopénztarak, magan nyugdijpénztarak, partok és minden
egyéb koltségvetési szerv, tovabba a maganszférdban foglalkoztatdsi jogvi-
szonyban a munkaltatd, illetve az utasitdsadasra jogosult személy a munkavég-
zésre iranyuld egyéb jogviszonyban, valamint a nyilvanos iizleti forgalmat bo-
nyolité aruforgalmazdk, vagy szolgaltatok.

Az Egyenld Banasmod Hatosdg Fejér megyei referense, dr. Szatmari
Eva iigyvéd fogadja mindazokat, akik panaszt kivannak tenni az ket ért hatra-
nyos megkiilonboztetés miatt. De fogadja azokat is, akik valamilyen ligyben jogi
segitséget, tanacsot szeretnének kapni. A jogi segitségnyujtds ingyen vehetd
igénybe.

Az tigyfélfogadas allando helye Székesfehérvaron a Székesfehérvari Regionalis
Alldskeresék Egyesiilet Tolnai utca 10. szdm alatti iroddjaban szerddanként 12-
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16 ora kozott taldalhato. Jelentkezni a (+36-20)562-9619 illetve 06-20-206-30-
31 telefonszamon lehet.

Minden hdnapban altaldban utolsé szerdan a megye valamelyik kistérsége
telepiilésén van iigyfélfogadas. A hely megjelolésérdl a helyi sajtoban tdjékozta-
to jelenik meg.

A megyei referens a jogsegély szolgéltatast a hatdosdg megbizdsabol ,, A
diszkriminaci6 elleni kiizdelem — a tarsadalmi szemléletformalds €és hatosagi
munka erdsitése” céljabol, a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (TAMOP)
keretében tartja.

A diszkriminativ esetekkel szemben fel kell 1épni, mert Magyarorszagon
az egyenld banasmod mindenkit megillet!

Székesfehérvar, 2012. oktdber 8.

Roéka Gyula



